
業務内容 報酬額（税別）

①労務管理顧問（相談型・伴走型）
・相談型：月25,000円～

・伴走型：月35,000円～

②社会保険・労働保険手続き代行
・従業員1～9人：月30,000円

・従業員10～19人：月35,000円

③就業規則・各種規程作成
・就業規則等の３点セットの新規作成:170,000円～

・就業規則のレビュー（赤入れのみ）80,000円～

④社労士診断認証制度

・職場改善宣言企業（認証）：15,000円

・経営労務診断実施企業（認証）：150,000円

・経営労務診断適合企業（認証）：150,000円

⑤労務関連研修等 ・労務関連社内研修：35,000円（2時間）

社会保険労務（社労士）業務　報酬基準一覧


